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Anmeldung

Sie mochten am »AIX-HR« Forum teilnehmen?
Unsere Zentrale Studienberatung nimmt Ihre
Anmeldung gerne bis zum 27. April 2017 entgegen:

Fon: 0800 195 95 95
E-Mail: studienberatung@fom.de

Online anmelden! Einfach QR-Code
mit dem Handy oder Smartphone
scannen:

FOM. Die Hochschule. Fiir Berufstaitige.

B GroBte private Hochschule Deutschlands mit Giber 42.000 Studierenden

m Eine Initiative der gemeinnutzigen Stiftung BildungsCentrum der
Wirtschaft

m Hochschulzentren in 28 Stadten Deutschlands

® Studienerfolgsquote von Uber 80%

® (Jber 1.800 haupt- und nebenberufliche Professoren und Lehrbe-
auftragte

= Uber 1.000 Mitarbeiter aus 27 Nationen in Beratung und Verwaltung

B Sejt 1993 staatlich anerkannt

B Jber 30 akkreditierte Studiengénge

m Akkreditiert durch den Wissenschaftsrat

m Systemakkreditiert: das Qualitatsmanagement der FOM entspricht dem
hochsten internationalen Standard (seit 2012 Gutesiegel der FIBAA,
einer der bedeutendsten Agenturen zur Bewertung von Hochschulen)

m Eine der forschungsstarksten privaten Fachhochschulen
Deutschlands (mit 9 Instituten, 11 KompetenzCentren und
Uber 500 Publikationen im Jahr)

m Best-Practice-Hochschule der deutschen UNESCO-Kommission in
der UN-Dekade »Bildung fur nachhaltige Entwicklung« an Hochschulen

B Als einzige private Hochschule Mitglied im Qualitatsnetzwerk
»Duales Studium« des Stifterverbandes fiir die Deutsche Wissenschaft

m 37 Kooperationshochschulen weltweit

® Tragerin des groBBten europdischen Studienprojekts in China

= Uber 800 Unternehmenskooperationen in Deutschland,
darunter Siemens, Allianz, Ford, Bertelsmann, Telekom, BP,
IBM, thyssenkrupp, Peek & Cloppenburg Dusseldorf, AOK,
Stadt Miinchen, Stadt Dusseldorf

Unsere Studienberatung steht lhnen gerne zur Verfiigung:
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Einladung zum 8. Forum »AIX-HR«

»Fithrung macht den Unterschied! —
Starkung und Verankerung eines gemein-
samen Fiithrungsverstiandnisses fiir einen
langfristigen Unternehmenserfolg«

Freitag | 28. April 2017 | 18:00 Uhr | Aachen



Fiihrung als entscheidender Faktor
fiir langfristigen Unternehmenserfolg!

Uber langfristigen Unternehmenserfolg entscheiden nicht
zuletzt die Fithrungskrafte und deren vorgelebte Werte-
orientierung innerhalb des Unternehmens. In einer zu-
nehmend digitalisierten Arbeitswelt steht die Fiihrungs-
arbeit vor der Herausforderung durch neue Formen der
Zusammenarbeit und einen verstarkt dialogorientierten
Fiihrungsstil Mitarbeiter zu binden und zu motivieren, um
nachhaltige Unternehmensergebnisse erzielen zu kdnnen.

Auch in diesem Jahr hat die FOM Aachen wieder Experten
eingeladen, die ihre Thesen zum Thema prasentieren und zur
Diskussion stellen.

Der praxisnahe Vortrag von Herrn Siegbert Weissbrodt, Perso-
nalchef der DekaBank und Prof. Dr. Stefan Etzel, Professor

an der FOM Hochschule sowie Geschaftsfiihrer von pro facts
assessment & training, gibt Antworten und Anregungen auf
die Fragen, wie und mit welchen Fahigkeiten sowie Wertevor-
stellungen eine Fihrungskraft zu einem erfolgreichen Unter-
nehmensleitbild beitragen kann.

Im Anschluss an den Vortrag laden wir zum Get-together ein,
bei dem Sie sich mit den Referenten und anderen Teilnehmern
zum Thema austauschen und Kontakte pflegen kénnen.

Das Programm

18:00 Uhr BegriiBung
Carola Schréder M. A. | Geschéftsleiterin
FOM Hochschulzentrum Aachen

18:15 Uhr Vortrag »Fithrung macht den Unterschied! -
Starkung und Verankerung eines gemeinsamen
Fiihrungsverstandnisses als Beitrag fiir einen
langfristigen Unternehmenserfolg«

Ein vernetztes, systemisches Denken, Offenheit fur
neue Ideen und Losungsmaoglichkeit, die Fahigkeit
zur realistischen Einschatzung des eigenen Verhaltens
sowie ein solides Wertegerist sind bei einem erfolg-
reichen Fuhrungsstil zunehmend zentral.

In ihrem Vortrag stellen Herr Siegbert Weissbrodt und
Herr Prof. Etzel dar, welche Anforderungen auf Fiih-
rungskrafte in der heutigen und zukinftigen Arbeits-
welt zukommen und definieren Faktoren, die eine er-
folgreiche Flihrung ausmachen. Zusatzlich wird anhand
von Beispielen aufgezeigt, mit welchen Methoden die
Lebendigkeit der Fihrungsgrundsatze innerhalb des
Unternehmens greifbar gemacht werden kann.

Ein besonderer Fokus liegt dabei auf der Selbstreflexi-

on in der Form eines Fiihrungskraftefeedbacks. Dieses
ist sowohl Ausgangspunkt einer gezielten Personalent-
wicklung, als auch einer werteorientierten Organisati-

onsentwicklung.

Die Referenten

Siegbert Weissbrodt ist Personalchef der
DekaBank. Seine Erfahrungen in der Personal-
arbeit hat er zu groBBen Teilen in Unternehmen der
Sparkassen-Finanzgruppe erworben. Als hauptamt-
licher Dozent und zwischenzeitlicher Sparkassen-
betriebswirt wechselte er zur Sparkassenakademie
Munster, wo er u.a. in der Personalentwicklung
tatig war. AnschlieBend fuhrte er bei der MAPA GmbH, einem
Unternehmen im Total-Konzern, die dortige Einheit Human
Resources Management. 2005 wechselte Siegbert Weissbrodt
zur Norddeutschen Landesbank und war dort zuletzt Leiter der
Hauptabteilung Personal.

Prof. Dr. Stefan Etzel ist Professor an der FOM
Hochschule in Aachen sowie Geschaftsfuhrer von
pro facts assessment & training in Herzogenrath.
Zuvor war er Leiter des Kienbaum-Instituts fur
Management Diagnostik bei der Kienbaum
Management Consultants GmbH in Gummersbach.
Prof. Dr. Etzel hat zahlreiche Publikationen zum
Thema HRM und Managementdiagnostik ver- 4
offentlicht. In der Praxis hat er die Einfiihrung und Umsetzung von
personalstrategischen Konzepten und Instrumenten in Unterneh-
men und Organisationen begleitet.




